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Aclaracidn: Referencias de género.

Este documento se ha elaborado desde una perspectiva de igualdad de género, si bien
en ocasiones para aludir a términos genéricos se puede haber utilizado el género gramatical
masculino con el Unico propdsito de simplificar y favorecer la lectura del documento,
entendiendo que se hace referencia tanto al género masculino como femenino, en igualdad de
condiciones y sin distinciéon alguna.



CRA TORAL DE MERAYO

1.- DATOS GENERALES DEL CENTRO EDUCATIVO

Denominacién | Colegio Rural Agrupado (C.R.A) TORAL DE MERAYO.

Cédigo 24018192

Titularidad Colegio publico

Toral de Merayo: Plaza El Nogaledo, S/N, 24448 Ponferrada (Ledn).
Direccién Campo: Calle Josefina Gavilanes, S/N, 24448 Ponferrada (Ledn).

Santo Tomas de las Ollas: Plaza Era del Concejo, 1, 24448 Ponferrada (Ledn).

Toral de Merayo: 987421290.
Teléfono Campo: 987057991.
Santo Tomas de las Ollas: 987418382.

Web del centro

/ Email http://cradetoraldemerayo.centros.educa.jcyl.es 24018192 @educa.jcyl.es

Ensefianzas Infantil y Primaria

Inspector/a de

. Francisco Javier Lépez Alvarez
referencia

Fecha .de aprobacion por el claustro (aspectos curriculares y 24/09/2025
educativos):
Fecha de aprobacidn por el consejo escolar: 25/09/2025

2.- INTRODUCCION

La Programacion General Anual es el instrumento basico de planificacién y organizacion
del CRA Toral de Merayo. Contiene la propuesta organizativa y curricular que con caracter anual
elabora el Centro como concrecion de la Propuesta Curricular y del Proyecto Educativo para
garantizar el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas, el correcto ejercicio de
las competencias de los érganos de gobierno y la participacidn de todos los sectores de la
comunidad escolar.

Es, por tanto, un documento de caracter técnico en el que se ponen de manifiesto sus
notas de identidad, sobre la base de la operatividad y la flexibilidad en su desarrollo. Como
documento de declaracion de intenciones, basa su estructura en el andlisis y estudio de la
situacién inicial intentando dar respuesta a las necesidades previstas en el curso, asi como a las
propuestas de mejora resultado de la memoria del curso pasado.

El presente curso, el equipo docente del centro se ha renovado casi en su totalidad.
Actualmente lo forman ocho maestros de los cuales dos son definitivos. El resto de plazas se
componen por maestros interinos de diferentes perfiles.

La Comision de Coordinacion Pedagodgica, continua con el caracter de dinamizador
pedagdgico centrando su actuacidn en aquellos aspectos recogidos en el Decreto 38/2022, de
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29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la E. Primaria en la
comunidad de Castillay Ledn.

La siguiente figura colectiva seria el Equipo de Ciclo, tratando de establecer las
estrategias organizativas, curriculares y metodoldgicas que sean necesarias, para que el
alumnado, centro y razén de ser de la educacién, adquieran las competencias claves acordes
con su edad.

Por ultimo, los tutores realizan las propuestas, toma de decisiones curriculares y
organizativas que afectan a las aulas de cada localidad, disefiando en definitiva las directrices
metodoldgicas y organizativas, asi como su revision periddica.

La naturaleza de ser un colegio rural agrupado, la diversidad del alumnado y sus familias
y la realizacidn de actividades que se desarrollan en el colegio, precisa de grandes dosis de
coordinaciéon como aspecto clave para garantizar el pleno desarrollo de los objetivos de esta
PGA y en ultimo término contribuir a seguir alcanzando niveles muy positivos de calidad
educativa. Una misma linea de actuacidon metodoldgica y diddctica, concretada en los niveles
educativos del centro, unida a un efectivo entramado de informaciéon y toma de decisiones,
viene asegurando unos altos niveles de satisfaccién en los agentes implicados.

El colegio estd acreditado como centro de PRACTICUM (practicas de alumnado de Grado
de Educacion Infantil y Primaria, fundamentalmente de la Universidad de Ledn) y parte
importante del profesorado participa en el programa.

3.- VALORES Y PRIORIDADES DE ACTUACION PARA EL CURSO

El punto central del trabajo escolar estard en la busqueda del desarrollo integral del
alumnado a través de la calidad educativa del colegio y favorecer proyectos que incidan en ese
aspecto. Este curso desarrollaremos los siguientes:

e Plan de Formacion “Dominando las TIC - CANVA”: el claustro desarrollard un plan de
formacion centrado en el dominio de este recurso para desarrollar materiales basado
en los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) tanto digitales como
manipulativos fisicos.

e Certificacion CoDiCe TIC nivel 4: este nivel implica que el uso que se realice de la
tecnologia en el centro estara pautado y determinado con el Plan Digital de Centro.
Nuestro objetivo es alcanzar un profesorado y alumnado digitalmente competente a
través de los mecanismos establecidos por la Administracién Educativa. Durante el curso
pasado se alcanzo el nivel CéDiCe TIC 4.

e Proyecto “Codigo Escuela 4.0”: el programa Cédigo Escuela 4.0 pretende articular una
respuesta integral, a través de la capacitacién y actualizacion del profesorado mediante
acciones formativas concretas que incluyan el acompafiamiento docente dentro del aula
por parte de los mentores tecnoldgicos de Castilla y Ledn, complementandose con la
puesta a disposicion de la comunidad docente de recursos educativos que puedan
implementarse en el aula facilmente, asi como con la dotacidn a los centros educativos
de recursos necesarios de software de programacion y hardware de robdtica educativa.

e Proyecto de Innovacion Educativa 24-26 “La vida rural, una escuela de vida”: dos
aspectos esenciales y vertebradores de este nuevo PIE seran: aprovechar las
posibilidades que ofrecen los entornos naturales para promover un aprendizaje
significativo y que el alumnado aprenda conceptos curriculares exportando el aula al
entorno rural de su centro; y lograr la complicidad debida de las familias a fin de hacer
de la vida rural una escuela de vida.

e Proyecto Anual de Centro “Solastalgia”: es el eje vertebrador del proyecto global de
centro en el que, a lo largo del curso, se implica a la comunidad educativa y que recoge
las actuaciones vinculadas a él. Ademas, contard con diferentes actividades que se
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realizaran a la largo del curso, este afio vinculadas especialmente con el entorno y el PIE
“La vida rural, una escuela de vida”.

e Proyecto de Centro “Vida saludable y sostenible/Residuo Cero”: otro de los pilares que
iniciamos este curso para crear una cultura de centro basada en los habitos saludables
en cuanto a estilo de vida y salud, asi como dindmicas sostenibles para con el entorno y
la naturaleza, relacionado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

e Proyecto de Centro “Cineclub”: a través de la plataforma Platino Educa, el profesorado
podra visionar diferentes peliculas para trabajar proyectos relacionado con ellas dentro
del Plan de Fomento a la Lectura del centro.

e Proyecto “Asamblea del Respeto”: siguiendo la dindmica de otros afios el equipo
directivo se reunira, trimestralmente, con el alumnado de cada localidad para escuchar
sus opiniones y propuestas de mejora de su vida en el centro educativo

e Proyecto “FABLAB”: esta actividad tiene como misién democratizar el acceso a la
tecnologia y la fabricacién digital, proporcionando un espacio colaborativo donde la
comunidad pueda experimentar, disefiar y fabricar proyectos innovadores. Se busca
potenciar la creatividad, el aprendizaje y el emprendimiento, uniendo el legado cultural
y artistico del espacio con las oportunidades de la revolucion digital. Una vez al trimestre
el alumnado recibird formacidn para disefiar y producir materiales.

Todo plan a largo plazo tiene que permitir la flexibilidad necesaria para que las tareas
sean efectivas y eficaces, elemento fundamental para conseguir las propuestas que vayan
surgiendo, siempre coordinadas por la CCP.

4.- PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y

EXTRAESCOLARES

Cada afio se suele elaborar un plan de actividades complementarias y extraescolares en
relacidon con los criterios que se citaran a continuacidn. Los criterios que deben tener estar
actividades son:

1. El claustro elabora una lista de propuestas para todo el curso que se pondra en
comun en la primera reunién del Claustro, organismo que fija los objetivos, el tipo
de actividades y su temporalizacion.

2. Han de desarrollar las sefas de identidad y principios del CRA contenidas en el PE.

Sin dnimo de lucro ni que sean discriminatorias.

4. Que fomenten la participacién del alumnado y profesorado en orden a una
educacion integral.

5. Que cuenten, en todo momento, con la aprobacién del Consejo Escolar.

w

Las actividades serdn las siguientes:

Halloween Finales de octubre Cada localidad
Finales de octubre o Convivencia en una de las
Magosto L . .
principios de noviembre localidades

Dia de los derechos de la

. . 20 de noviembre Cada localidad
infancia
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Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer

25 de noviembre

Cada localidad

12 visita FABLAB Ponferrada

Primer trimestre

FABLAB Ponferrada

Dia de la Discapacidad

3 de diciembre

Cada localidad

Dia de la Constitucion
Espafiola

6 de diciembre

Cada localidad

Fiesta de Navidad

Finales del primer trimestre

Cada localidad

Dia de la Paz

30 de enero

Cada localidad

Dia de Internet Segura

7 de febrero

Cada localidad

Carnaval

9 de febrero

Convivencia en una de las
localidades

Actividad “Hilando Mamut”

Segundo trimestre

Convivencia en una de las
localidades

Il Carrera Solidaria

Segundo trimestre

Cada localidad

22 visita FABLAB Ponferrada

Segundo trimestre

FABLAB Ponferrada

Dia Internacional de la Mujer

8 de marzo

Cada localidad

Campafia de nieve

Por determinar

Primer/segundo trimestre

CRIEPA (32 49)

Primer trimestre

CRIEPA

CRIELE (52y 69)

Segundo trimestre

CRIELE

Dia del libro

23 de abril

Cada localidad

Teatro escolar ayuntamiento
Ponferrada

Por determinar

Teatro Bergidum

XVIII Xornadas Martin
Sarmiento

Segundo trimestre

Cacabelos

Ruta en bici por el entorno

Tercer trimestre

Cada localidad

32 yisita FABLAB Ponferrada

Tercer trimestre

FABLAB Ponferrada

Dia de Educacién Fisica en la
calle

Tercer trimestre

Convivencia en una de las
localidades
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Actividades deportivas
ofertadas por la Diputacién Durante todo el afio Por determinar
de Ledn
Excursion de fin de curso Tercer trimestre Por determinar
Fiesta de fin de curso Tercer trimestre Cada localidad

En nuestro centro no disponemos de transporte escolar. Los nifios y nifias que vienen
de otras localidades los trasladan diariamente sus familias.

El centro dispone del servicio de “Madrugadores” en la localidad de Campo desde el
curso 24-25.

Recibimos la visita del Bibliobus una vez al mes a las distintas localidades del CRA.

5.- PROPUESTA PEDAGOGICA / CURRICULAR

¢Se ha previsto efectuar alguna modificacion en la propuesta pedagodgica / curricular
de las ensefianzas que imparte el centro? No

Si la respuesta es afirmativa mencionar el apartado/s previsto;

éSe efectua alguna modificacién de las propuestas el curso anterior? No

6.- PROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE SE TIENEN PREVISTO MODIFICAR
Se adjunta programaciones didacticas junto a las modificaciones que correspondan.

7.- DOCUMENTO DE ORGANIZACION DE CENTRO (DOC)

El DOC (que incluye la memoria administrativa del centro) se remite a la Direccion
Provincial de Educacion de Ledn mediante el Portal de Educacién a fecha de 04/11/2025.

8.- PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Se marcara con una X los que han tenido modificaciones el curso anterior. Estos planes
se adjuntaran a la PGA e irdn numerados y ordenados segun se mencionan en este apartado. La
totalidad de los documentos estan disponibles en la pdgina web del centro para su consulta.

8.1. Normas de organizacion y funcionamiento concretadas en el Reglamento de ]
Régimen Interior.

8.2. Plan de convivencia. U
8.3. Plan de orientacion. U
8.4. Plan de Accidn Tutorial. O
8.5. Plan de Atencién a la Diversidad.
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8.6. Programa para fomentar el conocimiento y la difusion entre las personas de O
la comunidad educativa de la igualdad de oportunidades y la efectiva inclusion de
las personas con discapacidad.

8.7. Plan de Acogida.

8.8. Plan de lectura.

8.9. Plan Digital.

8.10. Plan de mejora.

Oo|loj0|Xx | O

8.11. Plan de formacion.

9.- MECANISMOS PARA DAR PUBLICIDAD A LA PGA

La Programacion General Anual del centro es un documento que puede ser consultado
por toda la comunidad educativa. Debe tener en cuenta lo referido a la normativa de proteccion
de datos personales. De este modo, el principal enlace de consulta de este documento serd la
pagina web del centro, dentro de la seccién de documentos de centro.

10.- EVALUACION DE LA PGA

10.1.- AGENTES EVALUADORES

e Equipo Directivo.
e CCP.
e Participacion Comunidad Educativa.

10.2.- MOMENTOS DE LA EVALUACION

e |Inicial o diagndstica.
e Formativa o continua.
e Final o de impacto.

10.3.- HERRAMIENTAS E INDICADORES DE EVALUACION

e Rendimiento Académico.

e Equidad e Inclusidn.

e Participacidn y Compromiso de la Comunidad Educativa.
e Innovacién y Tecnologia Educativa.

e Gestiony Liderazgo.

11.- FECHA Y FIRMA DEL DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO

En Toral de Merayo, a 04/11/2025.

Fi r mado por

GONZALEZ | GLESI AS

DI EGO - ***2225**
Fdo: Diego Gonzalez Iglesias. € di a 04/ 11/ 2025
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